Profiel trainee Casemanager Wmo

De gemeente Midden-Groningen heeft 4 sociale teams. In die teams werken veel organisaties
samen. De teamleden geven informatie, advies en hulp aan inwoners over onderwerpen als
eenzaamheid, problemen met het wonen, schoonmaken en gebruiken van het eigen huis, opvoeding
van kinderen, zorgen over iemand in de buurt of mantelzorg. De teams kenmerken zich door een
collegiale sfeer, waarin een grote bereidheid heerst om samen te werken en de beste
ondersteuning voor de inwoner te realiseren.

Wat ga je doen

Je voert gesprekken met inwoners die ondersteuning kunnen gebruiken, ongeacht de
problematiek.

Je informeert en geeft advies, zorgt voor vraagverheldering, ondersteuning en activering
met als doel de inwoners te stimuleren in hun zelfredzaamheid en participatie.

Je maakt samen met de bewoners een plan om de eigen kracht te benutten en
mogelijkheden van sociale netwerken en voorliggende voorzieningen te gebruiken.

Je levert relevante informatie m.b.t. de inzet van Wmo-voorzieningen bij de
maatwerkspecialist aan.

Als casemanager neem je de regie in situaties waarbij er in het gezin of huishouden sprake
is van meervoudige en complexe problematiek.

Wat neem je mee

Een afgeronde opleiding HBO Social Work of vergelijkbare richting.
Je bent samenwerkingsgericht en communicatief sterk.
Je hebt maximaal twee jaar werkervaring.

Heb je vragen over deze functie neem dan contact op met Thijs Gehring, teamleider Sociale
Teams, 0598 - 65 88 53.

Voor vragen over een traineeship bij Midden-Groningen neem dan contact op met

Marion Groen, HR-adviseur, 06 - 41 71 35 75.
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