Functioneel beheerder financien

Plaats Hoogezand Salarisindicatie Tussen €3317 en €4752
Dienstverband Vast Soort vacature Regulier

Uren 32 - 36 uur Publicatiedatum 10-04-2024

Werk- en denkniveau HBO Sluitingsdatum 29-05-2024

Schaal Schaal 9

Vacature Tekst

Ben jij een functioneel beheerder met gemeentelijke ervaring in het functioneel beheer van financiéle applicaties
die zich optimaal wil inzetten? Het kan als Functioneel Beheerder Financién bij de gemeente Midden-Groningen.

Ook zal je jouw communicatieve vaardigheden inzetten om de behoefte van het team Financién en de organisatie overeen te
laten komen met de functionaliteiten van de applicatie (s). Daarnaast zitten we op dit moment in een mooi aanbestedingstraject
van onze huidige financiéle applicatie Key2financién. Maak werk van deze mogelijkheden, dit is de uitdaging die je zoekt!

Waarom wij op zoek zijn naar jou

Bij Midden-Groningen stellen wij alles in het werk om onze inwoners zo goed mogelijk te ondersteunen en te helpen. Dit begint bij
een professionele en klantgerichte organisatie die z'n zaken goed op orde heeft en zichzelf blijft verbeteren. Het team Financién
speelt hierin een belangrijke rol. Met veel enthousiasme zet het team in voor de doorontwikkeling en professionalisering van onze
dienstverlening. Vanwege het vertrek van onze Functioneel Beheerder Financién zijn we op zoek naar jou!

Hoe ziet jouw werkweek eruit?

Je vervult een cruciale rol in het beheer van de financiéle applicaties Key2Financién en Pepperflow. Daarnaast speel je een
belangrijke rol in het aanbestedingsproces van onze huidige financiéle applicatie. De functionaliteit en optimalisatie van de
applicaties staan hierbij centraal. Naast deze taken, ben je verantwoordelijk voor het vertalen van technische mogelijkheden naar
praktische oplossingen, het efficiént inrichten van de financiéle applicaties, het verzorgen van informatie en advies aan je
teamleider en codrdinator, het oplossen van incidenten, het uitvoeren van kwaliteitscontroles, het begeleiden en ondersteunen
van eindgebruikers bij het werken met de applicaties, het ontwikkelen en onderhouden van gebruikershandleidingen, en het
realiseren en onderhouden van koppelingen met (externe) pakketten.

Wat breng jij mee?

Als functioneel beheerder financién breng jij een waardevol pakket aan vaardigheden en eigenschappen met je mee. Jouw
kritische blik is onmisbaar voor het continu verbeteren van processen, of dit nu gevraagd of ongevraagd is. Daarnaast blink je uit
in communicatie en flexibiliteit, met een sterke focus op dienstverlening.

Wat jou echt onderscheidt, is jouw passie voor functioneel beheer en het ondersteunen van onze organisatie. Je bent niet alleen
analytisch sterk, maar ook volledig op de hoogte van externe ontwikkelingen in jouw vakgebied. Continu blijven ontwikkelen zit in
jouw DNA.

Je bent proactief in het bevorderen van digitale ontwikkelingen en gaat diepgaand in gesprek met leveranciers. Als verbinder
tussen klant, interne en externe partijen weet je niet alleen klanten tevreden te houden, maar durf je ook grenzen te stellen
wanneer dat nodig is. Het overbrengen van informatie aan verschillende belanghebbenden gaat jou moeiteloos af.

Bovenal ben je in staat om boven de inhoud te staan, patronen te herkennen en verbeteringen aan te brengen. Prioriteiten stellen
en schakelen zijn voor jou geen probleem. Je gaat uitdagingen met plezier aan en bent bedreven in het bedenken van creatieve
oplossingen. Collega's betrekken bij vraagstukken en effectief codrdineren van werkzaamheden behoren tot jouw natuurlijke
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talenten.
Verder vragen we:

. Hbo-diploma en/of Hbo werk en denkniveau
e  Kennis van financiéle applicaties
e  Minimale aantoonbare ervaring in eenzelfde of vergelijkbare functie is een pré

Waarom je deze functie niet wil mislopen

Je wilt verantwoordelijkheid

Bij ons krijg je de ruimte en het vertrouwen om het werk op jouw manier in te richten.

Je wilt uitdaging

Je gaat aan de slag in een gemeente die zich blijft ontwikkelen en waar er allerlei projecten op jouw pad komen.
Je wilt groeien

Je gaat aan de slag in een organisatie waar je veel kunt leren en waar jouw talenten op waarde worden geschat.
Wat bieden we jou

Samen bouwen we aan een sterke en klantgerichte organisatie. Dat is niet alleen mooi werk. Daar staat ook iets tegenover.
Daarom bieden wij je een arbeidsovereenkomst voor 32 tot 36 uur per week en een modern voorwaardenpakket. Je krijgt
afhankelijk van kennis en ervaring een salaris in schaal 9 volgens de cao-gemeenten. Hierbij hoort een goede pensioenregeling en
een Individueel Keuzebudget van 18,25% van jouw brutosalaris. Hiermee kun je bijvoorbeeld extra verlofdagen kopen of jouw
brutosalaris fiscaalvriendelijk inzetten voor allerlei doeleinden. Daarnaast kun je door middel van workshops, trainingen en ons
eigen studie-platform ook nog van alles bijleren. Natuurlijk krijg jij goede kantoorvoorzieningen voor thuis, een mobiele telefoon
en laptop zodat jij jouw werkzaamheden hybride kunt verrichten. Bovendien beschikken wij over voldoende gratis
parkeergelegenheden rondom de werklocaties.

Werken bij Midden-Groningen

Midden-Groningen is een organisatie die jou uitdaagt om het beste van jezelf te laten zien. En dat niet alleen. Bij ons werk je aan
projecten die ertoe doen; in een organisatie waar jij ertoe doet. Samen halen wij meer uit elkaar en uit Midden-Groningen. En
samen halen wij meer uit jouw talent. Dit doen wij in een professionele organisatie waarin we op elkaar vertrouwen. Waarin we
ons verantwoordelijk voelen en onze vrijheid belangrijk vinden.

Enthousiast geworden?

Laat deze vacature gerust even bezinken. Maar, wacht niet te lang...Het kan zijn dat we de vacature eerder sluiten wanneer we
een geschikte kandidaat hebben gevonden. Wij maken binnenkort graag kennis met jou en de ervaring die jij meebrengt.

Competenties

Analytisch vermogen
Creativiteit

Initiatief

Klantgerichtheid
Mondelinge communicatie
Nauwkeurigheid

Omgevingsbewustzijn
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Samenwerken

Schriftelijke communicatie

Contact Informatie

Contactpersoon sollicitatie Contactpersoon vacature

Naam Annemieke Jonkman Naam Michel Buls

Functie HR adviseur Functie Teamleider Financién
Telefoon 0598-373763 Telefoon 0598-425726

Acquisitie

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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