Kraanmachinist-Chauffeur

Plaats Hoogezand Salarisindicatie Tussen €2316 en €3369
Dienstverband Vast Soort vacature Regulier

Uren 36 Publicatiedatum 19-12-2024

Werk- en denkniveau MBO Sluitingsdatum 21-01-2025

Schaal Schaal 5

Vacature Tekst

Wil jij als kraanmachinist bijdragen aan de leefbaarheid en veiligheid van onze gemeente? Heb je ervaring met
het werken met een mobiele kraan en affiniteit met de openbare ruimte? Dan zijn wij op zoek naar jou! Voor onze
gemeentelijke diensten zoeken wij een Kraanmachinist Mobiele Kraan die ons team komt versterken.

Waarom wij op zoek zijn naar jou

Met ruim 62.000 inwoners is Midden-Groningen de derde gemeente van de provincie. Een ambitieuze gemeente waar iedereen
met plezier kan wonen, leven, recreéren, ondernemen en werken. Samen met inwoners, bedrijven en organisaties maakt de
gemeente deze ambitie mogelijk. Een ruimtelijke sfeer met pittoreske dorpen, stoere boerderijen en prachtige natuur. Maar ook
een gemeente met een stedelijk karakter, nog geen kwartier rijden van de stad Groningen. Ons nieuwe Huis van Cultuur en
Bestuur is voorzien van een theater, bibliotheek, muziekschool en grand café, kortom een prachtige ontmoetingsplek voor zowel
inwoners als collega's. Een gemeente met grote kwaliteiten, maar ook met uitdagingen, zoals sociale achterstanden en
aardbevingsproblematiek.

Binnen ons team Afvalinzameling is een vacature ontstaan op het gebied van huisvuil- en bedrijfsafvalinzameling.
Wat ga je doen?

Als kraanmachinist ben je verantwoordelijk voor het uitvoeren van diverse werkzaamheden met de mobiele kraan in de openbare
ruimte. Denk aan het plaatsen van straatmeubilair, onderhoud van groenvoorzieningen, civiele werkzaamheden, het graven van
sleuven, en het verplaatsen van materialen. Je werkt nauw samen met je collega's van de buitendienst en draagt bij aan een
veilige en nette omgeving voor onze inwoners. Je bedient de kraan voor graaf- en hijswerkzaamheden, zoals het graven van
sleuven, herstellen van bermen, verwijderen van boomstronken en verplaatsen van materialen. Je zorgt ervoor dat de mobiele
kraan en bijbehorende hulpmiddelen schoon en in goede staat blijven.

Je signaleert onveilige situaties, meldt schades aan de openbare ruimte en zorgt voor een nette afhandeling van alle
werkzaamheden volgens de richtlijnen van de gemeente. Je werkt nauw samen met collega's van de buitendienst en andere
gemeentelijke afdelingen en draagt bij aan een veilige en nette omgeving voor onze inwoners. Indien nodig, draai je mee in de
storingswachtdienst of gladheidsbestrijding.

* De structurele inzet van de mobiele kraan wordt op dit moment uitgewerkt in een businesscase. De businesscase zal uitsluitsel
moeten geven of de mobiele kraan in de toekomst structureel wordt ingezet. De businesscase duurt 6 maanden. Mocht de kraan
na de periode van 6 maanden niet meer worden ingezet, dan wordt de functie van kraanmachinist omgezet naar de functie van
chauffeur binnen het team afvalinzameling en rioolbeheer.

Met wie werk jij samen?

Als kraanmachinist werk je nauw samen met jouw collega’s van de afvalinzameling, voormannen, toezichthouders en andere
collega’s binnen het domein leefomgeving. Daarnaast los je zelfstandig en in teamverband meldingen op en pleeg je nazorg bij
klantcontacten binnen jouw vakgebied. Daarbij vertrouwen wij erop dat je vragen en opmerkingen goed kunt beantwoorden of op
een juiste manier weet door te geven aan je collega’s.
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Verder vragen we:

Aantoonbare ervaring als kraanmachinist, bij voorkeur met een mobiele kraan.
In bezit van een geldig Machinist Grondverzet certificaat.

VCA-certificaat (Basisveiligheid) is een pré.

Affiniteit met het werken in de openbare ruimte.

Goede communicatieve vaardigheden en een klantgerichte instelling.

Je werkt nauwkeurig, veilig en hebt oog voor de omgeving.

Rijbewijs C is een pré.

Waarom je deze functie niet wil mislopen

Je wilt verantwoordelijkheid

Bij ons krijg je de ruimte en het vertrouwen om het werk op jouw manier in te richten.

Je wilt afwisseling

Als machinist werk je mee in een dynamisch en een hecht team waar dienstverlening, bedrijfsmatig werken en een open cultuur
voorop staan; geen werkdag is hetzelfde

Je wilt anderen helpen

In deze functie heb je contact met de inwoners van onze gemeente; jouw werk maakt hun omgeving beter.
Wat bieden we jou:

Samen zorgen we voor een aantrekkelijke, veilige en duurzame gemeente. Dat is niet alleen mooi en belangrijk werk. Daar staat
ook iets tegenover. Daarom bieden wij je een arbeidsovereenkomst van 36 uur per week, eerst voor de duur van 1 jaar. Bij goed
functioneren wordt de arbeidsovereenkomst na 1 jaar omgezet in onbepaalde tijd. De functie is ingedeeld in functieschaal 5 van
de Cao Gemeenten. We kennen een modern arbeidsvoorwaardenpakket. Hierbij hoort een goede pensioenregeling en een
Individueel Keuzebudget van 18,25% van jouw brutosalaris. Hiermee kun je bijvoorbeeld extra verlofdagen kopen of jouw
brutosalaris fiscaalvriendelijk inzetten voor allerlei doeleinden.

Bij onze gemeente krijg je veel ruimte voor persoonlijke ontwikkeling. Dat kan door middel van workshops, trainingen en ons
eigen studie-platform.

Werken bij Midden-Groningen

Midden-Groningen is een organisatie die jou uitdaagt om het beste van jezelf te laten zien. En dat niet alleen. Bij ons werk je
samen met je collega’s mee aan een aantrekkelijke, veilige en duurzame gemeente. Samen halen wij meer uit elkaar en uit
Midden-Groningen. Dit doen wij in een professionele organisatie waarin we op elkaar vertrouwen. Waarin we ons verantwoordelijk
voelen en onze vrijheid belangrijk vinden.

Enthousiast geworden?

Laat deze vacature gerust even bezinken. Wacht niet te lang... We kunnen de vacature sluiten zodra we een geschikte kandidaat
hebben gevonden. Wij maken binnenkort graag kennis met jou en de ervaring die jij meebrengt.

Competenties

Flexibiliteit
Klantgerichtheid

Mondelinge communicatie
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Omgevingsbewustzijn
Samenwerken
Verantwoordelijkheid

Zelfstandigheid

Contact Informatie

Contactpersoon sollicitatie Contactpersoon vacature
Naam Margo Wesseling Naam Julian Wood
- afwezig van 23-12 t/m 5-1- - afw. week 52 / Teamleider
P 2025 / HR adviseur P Afvalinz. & Rioolbeheer
Telefoon 0598-373876 Telefoon 0621412727
E-mail recruitment@midden- E-mail julian.wood@midden-
groningen.nl groningen.nl

Acquisitie

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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